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• Missio: Muuttaa suomalaista 
leipäkulttuuria pala kerrallaan parempaan 
suuntaan

• Leipä ei ole vain ravintoa, vaan nautinto

• Tavoitteet ohjaa toimintaa- vaikkei ne aina 
toteutuisikaan täysimääräisesti

• Tavoitteiden pitää olla riittävän isoja 
parannusta ja kehitystä tapahtuu silloin joka 
tapauksessa

• Maailman paras- Suomen paras- Yksi Suomen 
parhaista

Kaikki lähtee tavoitteista



Rohkeus ajatella isosti ja toimia 
eri tavalla

Pitää löytää oma menestyksen tie: 
• Nykytilan analysointi- millä erottua markkinoilta? Voisiko se 

olla voittava tapa?

• Toimintasuunnitelma- parempi tehdä jotain kuin ei tehdä 
mitään –toimintaa on helpompi korjata kuin suunnitelmia

• Odotuksia ei saa pettää- lupaukset tulee lunastaa joka päivä

• Muutos ei tapahdu yhdessä yössä- vaatii toistoa ja aikaa
• Leivomme juureen, puhtaista lähiraaka-aineista perinteisin menetelmin 

hiton hyvää leipää

• Kriittinen tarkastelu- ollaanko oikeasti hyviä vai kuvitellaanko 
vain? Kuka pysäyttää, jos et näe metsää puilta? 



 Jos ei tee mitään, ei satu mitään

- Kaatumisiakin vaaditaan

 Kehitys tapahtuu epämukavuusalueella

 Mikä opettaa- vituttaa (mutta sekin menee ohi)

 Kaikkea ei tarvitse eikä pidä tehdä itse

 Tunnista heikkoutesi ja pyydä apua- kivojen kumppaneiden kanssa on 
mukavampi toimia kuin ei kivojen

Epäonnistumisen pelko



Ylpeys omasta, sekä erityisesti muiden tekemisestä ja
onnistumisista! Lisää Italiaa Lahteen!


