
Visit Lahti hiilijalanjälkilausunto 2022

Lahden seutu – Lahti Region Oy:n (Visit Lahti) vastaa maakunnan matkailullisen vetovoiman
kasvattamisesta. Visit Lahdelle on myönnetty Ekokompassi-ympäristömerkki sekä Sustainable
Travel Finland-merkki. Lisäksi Lahden kaupunki tavoittelee hiilineutraaliutta vuonna 2025.

Visit Lahden hiilijalanjälki laskettiin ensimmäisen kerran vuoden 2022 osalta. Laskenta toteutettiin
matkailualan CO2-laskurilla Positive Impact Oy:n toimesta Visit Lahden toimittamien tietojen
perusteella. Samalla laadittiin ohjeistus tulevien
hiilijalanjälkilaskentojen toteuttamiseksi.

Hiilijalanjälkilaskentaan sisällytettiin energian- ja
vedenkulutuksen, jätehuollon, henkilökunnan ja
vieraiden liikkumisen sekä hankintojen päästöt. Scope 1
päästöjä Visit Lahdella ei ollut lainkaan, vaan päästöt
koostuivat Scope 2- (ostoenergia) ja Scope 3-
päästöistä (hankinnat, logistiikka, jätehuolto, vesi).

Visit Lahden yhteenlaskettu hiilijalanjälki vuonna 2022
oli 54.1 tonnia CO2-ekvivalenttia. Päästöt jakautuivat
seuraavasti:
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Päästöjen tarkempi jakauma on esitetty alla olevassa taulukossa:

Osa-alue t CO2e Osuus hiilijalanjäljestä

Toimitilat ja kiinteistöt

Sähkö 1.08 2.00%

Lämpö* 0.00 0.00%

Vesi 0.01 0.01%

Jätteet 1.38 2.55%

Yhteensä: 2.46 4.55%

Logistiikka

Työmatkat 23.05 42.61%

Asiakkaiden kuljetukset 10.46 19.33%

Työssäkäyntimatkat 2.71 5.01%

Yhteensä: 36.22 66.95%

Hallinto

Laitehankinnat 4.08 7.54%

Elintarvikkeet 4.91 9.08%

Palveluhankinnat 6.09 11.26%

Tietoliikenne 0.31 0.57%

Yhteensä: 15.39 28.45%

*Lahti Energian vihreä lämpö

Visit Lahden päästöistä suurin osa syntyi logistiikasta, joka aiheutti lähes 67% kokonaispäästöistä.
Suurin osa logistiikan päästöistä syntyi työmatkoilla. Hallinnon päästöt olivat noin 28%
kokonaispäästöistä, ja niistä suurin osa syntyi palveluhankinnoista. Toimitilojen ja kiinteistöjen
osuus päästöistä oli alle 5%. Hiilijalanjälki suhteessa liikevaihtoon on vuoden 2022 osalta 0,02 kg
CO2e/€ ja työntekijää kohden 3,6 t CO2e/työntekijä.

Laskenta toteutettiin keräämällä tietoja kirjanpidosta, toimitilojen vuokranantajalta sekä
työssäkäyntimatkojen osalta henkilöstökyselyn avulla. Hiilijalanjälkilaskennan pohjalta voidaan
asettaa päästövähennystavoitteita ja esimerkiksi kompensoida toiminnan aiheuttamia päästöjä.

Vantaalla 23.8.2023

Satu Åhlström
Positive Impact Finland Oy
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